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es foiskolai tanari kinevezes es felmentes kezdemenyezese, a kozalkalmazotti jogviszony 
modositasa, az egyetemi es foiskolai docens, a kutato professzor ... kinevezese es a koz- 
alkalmazotti jogviszony modositasa, megsziintetese” (SZTE, SZMSZ I. kot. 15-16.), a 
Nyiregyhazi Foiskolan a Szenatus az, amelynek hataskore „az egyetemi es foiskolai tana- 
rok kinevezesere es felmentesere [torteno] eloterjesztes” (NYF, SZMSZ, 15.). 

A foiskola ervenyben levo Szervezeti es Mukodesi Szabalyzata alkalmas az NYF „egyete- 
mes” erdekeivel szemben a partikulas erdekek ervenyesitesere, a K+F+I strategiaban meg- 
fogalmazott celkituzesek megvalositasanak hatraltatasara. Ahhoz, hogy az Intezmeny a 
jelenleginel sikeresebb legyen, ami tulelesenek zaloga, az SZMSZ lijragondolasara es mo- 
dositasara lenne sziikseg. 

Bitter Mihdly 


A tanarkepzes harmadik ciklusa - kerdesek es lehetosegek 

A Bologna-folyamat altal meghatarozott harmadik ciklus, az - europai donteshozok szan- 
deka szerint 2011-tol - egyseges PhD kepzes iden eloszor fogadhat olyan egyetemi veg- 
zettsegu jelentkezoket, akik mar felsofoku kepzesiik teljes idejet a bolognai rendszerben 
toltottek ki. Igy, mikozben sor keriilhet a mesterkepzesek elso tanulsagainaklevonasara, a 
mukodes erenyeinek es buktatoinak elemzesere, mar most figyelmet kell forditani arra is, 
milyen modon alakul tenyleges harmadik lepcsofokka a doktori kepzes. A korabbi oktatas- 
politikai szandekok ugyanis egyelore csak reszben teljesultek: szo sines peldaul a dontesho- 
zok altal vart egysegessegrol, a legtobb europai orszagban egymas mellett, olykor keveredve 
mukodik ahagyomanyos, mester-tanitvany viszonyra epiilo, kutatasorientalt kepzes, es az 
lijabb kelctu, szorosabban strukturalt, a doktorjelolteket inkabb hallgatonak, mintsem fia- 
tal kutatonak tekinto oktatas. 1 A sokszinusegben Anglia es Ausztralia jar az elen: ezekben 
az orszagokban ma is hat kiilonbozo modon lehet elnyerni a doktori cimet; raadasul a kep¬ 
zes expanzioja mas orszagok szamara is vonzova teheti az angolszasz modell egyes elemeit. 

Aharmadik kepzesi ciklus expanziojanak kerdesevel foglalkozo szakirodalom viszonylag 
egysegesen foglal allast abban, hogy a tomegesedes egyertelmii tendencia; az egyes szerzok 
legfeljebb az okokat rangsoroljak eltero modon. Kehm elsodlegesnek tartja, hogy a nemze- 
ti es regionalis fejlesztesi strategiakban - a tudasalapu tarsadalom letrehozasaban - tolt be 
fontos szerepet a doktori kepzes, europai szinten pedig kotodik a Lisszaboni Strategiahoz, 
amely a kutatas-fejlesztes teren kivan egyseges europai terseget letrehozni. 2 Az Europai 
Kutatoegyetemek Szovetsege (League of European Research Universities) tanulmanyanak 
szerzoi inkabb a munkaero-piaci igenyek novekedeset josoljak - mind a tudomanyos, mind 
a gazdasagi, forprofit szferaban -, a jol kepzett, tobb teriileten innovativ szakemberek irant. 3 
A novekvo tarsadalmi igeny mellett az egyeni dontesek is az expanziot gerjesztik: ha egy kor- 
csoport tagjainak tobbsege teljesit egy bizonyos szintet az iskolarendszerben, akkor az mar 

1 Barbara M. Kehm (2009) New Forms of Doctoral Education and Training in the European Higher Education 
Area. http://www.lsa.umich.edu/UMICH/ceseuc/Home/ACADEMICS/Research%20Projects/ 
International%20Workshop%20on%20Bologna%20Process/Kehm-final-EHEA-Book.pdf 

2 Barbara M. Kehm (2009) New Forms of Doctoral Education and Training in the European Higher Education 
Area. 

3 David Bogle (2010) Doctoral degrees beyond 2010: Training talented researchers for society, http://www.leru. 

org/files/publications/LERU_Doctoral_degrees_beyond_2010.pdf 
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nem hordoz tarsadalmi elonyoket, azonban az adott szint nem teljesitese hatrannya valik. A 
tarsadalom egyre tobb tagja igy - a helyzet valtozasara adott nyilvanvalo valaszkent - ma- 
gasabb celokat tuz ki, ami expanziot general. 4 Kerdes, hogy a belepok szamanak novekede- 
se mellett megorizheto-e a doktori kepzes elit volta, kialakulnak-e az elvart, strukturaltabb 
kepzesek, valamint, hogy milyen valasz sziiletik a vertikalis differencialas iranti igenyre. 

Magyarorszagot tekintve kiilonosen jelentosek lehetnek a fenti kerdesek a tanarkepzes 
teren, amely a hazai felsooktatas egyik fo vonulatat kepezi, es mar csak emiatt is „lenyoma- 
ta az oktatasi rendszer erossegeinek es gyongesegeinek, nemcsak mint kibocsato, hanem 
ugy is mint alkalmazo”. 5 Igy a felsooktatas olyan atfogo atalakitasa, amilyen a Bologna- 
folyamat, ohatatlanul beletorkollik a tanarkepzesbe, es ez alol velhetoen a harmadik lep- 
csofok, a doktori kepzes sem lesz kivetel. Mar csak azert sem, mert a Bologna-rendszerben 
a tanari kepesites csak mesterkepzesben szerezheto meg; azaz ezt a szintet belathato idon 
beliil minden tanar teljesiti. Az elso - 2008-as, illetve 2009-es - mesterszakos felveteli je- 
lentkezeseket megvizsgdlva lathato, hogy a 6348jelentkezo tobbsege a mar apalyan levope- 
dagogusok korebol kerult ki, 81 szdzalekuk levelezo kepzesben kivan reszt venni. 6 Igy a fo- 
iskolai, illetve az egyetemi szintii vegzettsegek kozott ma meg letezo differencia hosszabb 
tavon mcgszunik, es ha valaki tanusitvannyal akarja igazolni magasabb foku szaktudasat, 
akkor ezt mar csak a doktori vegzettseg megszerzesevel teheti. Erre jelenleg a diszciplina- 
ris doktori kepzesek adnak lehetoseget: kerdes azonban, hogy egy adott tudomanyteriilet 
meg melyebb ismerete, a kutatoi ismeretek fejlesztese onmagaban, ugy, hogy nem tarsul- 
nak hozza modszertani es/vagy pszichologiai ismeretek, meggyozoen igazolja-e, hogy a 
tanari hatekonysag teren tortent elorelepes. 

Az europai orszagokban erre a kerdesre kiilonfele valaszok sziilettek, ahogyan a dokto¬ 
ri kepzes egeszenek reformjara is. Nemetorszagban peldaul komoly ellenallasba iitkozott 
az a dontes, hogy a doktorjeloltek hallgatoi szerepbe keriilnek: korabban nem diakoknak, 
hanem leendo kutatoknak tekintettek oket, nem kellett tandijat fizetniiik, es kepzestik 
oktatasi resze is inkabb a kutatashoz es a tudomanyos munkahoz kapcsolodott, mintsem 
a klasszikus egyetemi kepzeshez. 7 A jelenleg zajlo atalakulas kapcsan olyan alapkerdesek 
meriilnek fel, mind a celokkal, mind az ertekelessel kapcsolatban, amelyeket Green es 
Powell igy foglal ossze: mirol ismerjiik fel a doktort, ha talalkozunk vele, milyen tenye- 
zok alapjan standardizalhatjuk a doktori cimre jelentkezest, es mi lenne az elfogadhato 
kontextus, amely biztositja, hogy felismeresiink helyes volt? 8 Arra is felhivjak a figyelmet, 
hogy a kepzes sajatossagainak attekintesekor a resztvevok koreben tapasztalhato nemi, 
etnikai es vallasi kiilonbsegeket is celszerii vizsgalni. Nem kevesbe alapvetoek a Kehm dl- 
talfelvetett kerdesek sem, aki dtgondoldsra ajdnlja, hogy a doktori kepzes expanzioja mellett 
megorizheto-e annak elit volta. Kiemeli tovabba, hogy meg kell hatarozni aharom kepzesi 
ciklus kozotti elterest, es celszerii lenne europai szinten egyseges valasz adni arra, hogy ki 

4 Financz Judit (2008) Tudomanyos utdnpotldskepzes Europdban es Magyarorszdgon: A doktori kepzesben 

resztvevok helyzete. Kezirat. 

5 Kozma Tamas (2009) Tanarkepzes a Bologna-folyamatban. Educatio, No. 3. pp. 273-278. 

6 Brezsnyanszky Laszlo (2009) A tanari mesterkepzes kialakult rendje es elso jelentkezoi. Educatio, No. 3. 

pp. 335-348. 

7 Barbara M. Kehm (2009) Current trends in doctoral education in Germany, http://docs.google.com/vie- 

wer?a=v&q=cache:now4ysqjwYUJ:www.mineducacion.gov.co/cvn/l665/articles-192182_archivo_ 

pptl0.pdf+Current+trends+in+doctoral+education+in+Germany&hl=hu&gl, 

8 Stuart Powell & Howard Green (2007) The Doctorate Worldwide. Open University Press, Berkshire. 
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finanszirozza a doktori programok mukodeset, valamint a kepzesben reszt vevoket, akik 
szempontjabol lenyeges, hogy - akar teljes, akar reszidos kepzesben kereteben - a disz- 
szertaciojuk elkeszitesehez kello idore es alapossagra van sziiksegiik. 9 

A tovabbiakban - e kerdeseket szem elott tartva - annak attekintesere vallalkozunk, 
hogy milyen doktori cimek leteznek jelenleg, es hogyan nyerhetoek el, valamint, hogy 
ezek alapjan milyen jovokepet latunk, kiilonos tekintettel a kepzes elit voltanak megor- 
zesere. Megvizsgaljuk, mit jelentenek a fenti felvetesek a tanarkepzes teren, amely a hazai 
felsooktatas jelentos hanyadat adja, de presztizse - reszben elnoiesedett volta miatt - ko- 
rantsem aranyanak megfelelo. Az angolszasz vilagban elfogadott „szakmai” doktori veg- 
zettsegek peldaul a kontinentalis Europaban ma is masodrendunek minosiilnek, ugyan- 
akkor elgondolkodtato felvetes, hogy mennyiben hasznosithato a tanari professzio soran 
a hagyomanyos „kutatoi” doktori vegzettseg. 180 felsooktatasi intezmeny doktori kep- 
zesenek kinalatat attekintve vizsgajuk, 10 milyen megoldasok mukodnek a tanari doktori 
kepzesek teren napjainkban, Europaban, Angliaban, valamint az Egyesiilt Allamokban. 
Az informaciok forrasa minden esetben az intezmeny sajat honlapja volt. * 11 A kontinen¬ 
talis Europa intezmenyeit orszagonkent tekintettiik at, az elemzesbe vegiil a kovetkezo 
egyetemek keriiltek be: University of Oslo, University of Bergen, Lund University, Umea 
University, Universiteit Leiden, Universiteit Utrecht, The Hague University, University of 
Twente. Minden esetben vizsgaltuk a doktori kepzes bemeneti kovetelmenyeit, tematika- 
jat es fobb tantargyait, a kepzes idotartamat es formajat, azt, hogy az adott intezmenyen 
beliil milyen szervezeti egyseghez tartozik, tovabba, hogy milyen kutatasok kapcsolod- 
nak hozza - bar utobbirol nem mindenhol talaltunk informaciot. 

Mirol ismerjiik fel a doktort, ha talalkozunk vele 

A doktori fokozat megszerzese az europai orszagokban tobb modon is lehetseges. A ha¬ 
zai kepzes, amelynek jogszabalyi kereteit az 1993-as LXXX. torveny fektette le, az angol¬ 
szasz rendszerben „tanulmanyi doktori” neven 12 definialt fokozatszerzesi modhoz hason- 
lit leginkabb: meghatarozott kurzusok elvegzesevel jar, amelyek konkret tematikaval es 
tanulmanyi kimenettel rendelkeznek. Igaz, egyes elemei inkabb a „kutatoi doktori” fo- 
kozatszerzeshez hasonloak: noha gyakori, hogy a doktorjelolt kutatocsoportban dolgozik, 
nem tunt el a mester-tanitvany kapcsolat sem, emellett hangsulyos a disszertacio megirasa, 
amelytol a tudomanyos alapossagot es a szakmai eredetiseget egyarant elvarjak. Lenyeges 
ezek mellett az onallo tudomanyos munkassag - tanulmanyokkal vagy mas modon, pel¬ 
daul konferenciakon valo reszvetel igazolasaval torteno - bemutatasa. 13 


9 Barbara M. Kehm (2009) New Forms of Doctoral Education and Training in the European Higher Education 
Area. 

10 A felsooktatasi intezmenyek kepzeseinek vizsgalataban reszt vettek: Hurja Kitti, Kardos Katalin, Kovacs 
Edina, Kriston Livia, Ocsai Gitta, Tolgyesi Julia es Varga Eszter a Debreceni Egyetem Felsooktatasi 
Kutato es Fejleszto Kozpontjanak (CHERD) gyakornokaikent. 

11 Az angolszasz egyetemek es foiskolak eseteben kiindulopontkent a kovetkezo honlap szolgalt: http:// 
www.hotcoursesabroad.com/study/training-degrees/international/phd/teacher-training-courses/sle- 
vel/15/cgory/o3-3/sin/ct/programs.html 

12 Barbara M. Kehm (2009) New Forms of Doctoral Education and Training in the European Higher 
Education Area. 

13 Financzjudit (2008) Tudomanyos utanpotlaskepzes Europaban es Magyar orszagon: A doktori kepzesben 
resztvevok helyzete. Kezirat. 
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Kevesse kutatott teriilet, hogy maguk az oktatok milyen munkaformat, milyen elvaras- 
rendszert preferalnak, noha a fokozatszerzes gyakorlati folyamata soran ez sem mellekes. 
ADebreceni Egyetem Felsooktatasi Kutato es Fejleszto Kozpontjaban vegzett, mar emli- 
tett vizsgalat tanusaga szerint eletkor, nem es tudomanyteriilet szempontjabol is mutat- 
koznak kiilonbsegek az egyes oktatok altal elsodlegesnek tartott szempontok kozott. Igy 
peldaul a bolcseszek a folyamatos oktatast tartottak fontosabbnak, mig a termeszettudo- 
sok a folyamatos kutatast es publikalast, utobbit nemzetkozi forumokon is. Kiilonbsegek 
a temavezetes ertelmezeseben is kimutathatoak voltak: az idosebb, igy altalaban maga- 
sabb fokozattal rendelkezo, altalaban termeszettudomanyos vegzettsegu ferfiak a tema- 
hirdetes kitiintetett feltetelenek a folyamatos publikalast tartottak; a fiatalabb, igy tobb- 
nyire - meg - alacsonyabb fokozattal rendelkezo, inkabb bolcsesz vagy tarsadalomtudo- 
manyi teriileten oktato nok viszont a folyamatos felsooktatasi tapasztalatot. Utobbiakra 
volt inkabb jellemzo a doktorandusz - sziikebb vagy tagabb ertelmeben vett - vezetese, 
mig az elobbi kategoriaba tartozok inkabb hajlottak arra, hogy az oktatast vagy a kuta- 
tasszervezest a doktoranduszokra bizzak. 14 

Az olykor ellentmondasos elvarasok jol tiikrdzik, hogy a hazai doktori kepzes egyelore 
atmeneti helyzetben „a tudomanyos elitkepzes es a felsooktatas harmadik fokozata kozot- 
ti senki foldjen” van, 15 megis, osszessegeben kimondhato, hogy a tendencia a strukturalt 
programok fejlodese fele mutat. A tovabbi fokozatszerzesi modokat igy akar erdektelen- 
nek is tekinthetnenk. Annal is inkabb, mert az Europai Egyetemek Szovetsege (European 
University Association) 2004-2005-ben vegzett vizsgalata, amely soran 48 europai egye¬ 
tem doktori kepzeset tekintettek at, szinten arra a megallapitasra jutott, hogy Europa- 
szerte a strukturalt doktori program veszi at a korabbi - peldaul a publikalt tanulmanyo- 
kon alapulo, vagy a kutatoi doktori - kepzesek helyet. Azonban - eltero okbol - a harom 
tovabbi fokozatszerzesi mod is befolyassal lehet az esetleges hazai tanari doktori kepzes 
alakulasara, igy erdemes ezekre is figyelemmel lenniink. 

A munkaeropiac igenyeinek alakulasa, es az egyes tudomanyagak eltero gazdasagi ver- 
senykepessege miatt a doktori kepzes tobb orszagban is differencialodik. Az egyik folyamat 
egyfajta vertikalis szegregaciot eredmenyez: „az innovativ kutatasi teriileteken - fokent a 
termeszettudomanyok teriileten - fejlett infrastrukturaju kepzesi kozpontok jonnek let- 
re, ahol a doktorjeloltek munkajukert osztondijat vagy fizetest kapnak. Ezzel szemben a 
tarsadalom- es bolcseszettudomanyok teriileten a doktorjelolteknekgyakran szakmailag 
idegen teriileten vegzett munkaval kell eloteremteniiik a megelheteshez sziiksegespenzt”.' 6 
A mdsik ut inkabb horizontdlis kettevdldst jelez: az elmelet- es kutatdsorientdlt doktori 
kepzes elkiildnul az ugynevezett „szakmai doktori” fokozatszerzestol. Ez a modell Nagy- 
Britanniaban ismert elsosorban, de Kehm szerint szamos europai orszag kezdi napjaink- 
ban atvenni. A kepzes e doktori fokozatok eseteben is alapoz a kutatasra, am azok jellege 
minden esetben szakmai celu, alkalmazott kutatas. Profiljanal fogva nem is letezik min- 
den tudomanyteriileten, csak ott, ahol a magasabb fokii szakmai tuddsjol korulbatdrolba- 
to. Ilyen peldaul az iizleti vezetes es adminisztracio, az egeszsegiigy es apolas, az oktatas, 

14 Kozma Tamas & Pusztai Gabriella (2009) Kie a doktori iskola? Egy akkreditacio visszhangja. Educatio, 
No. 1. pp. 64-74. 

15 Pusztai Gabriella (2009) Mentor vagy idol? In: Pusztai Gabriella & Rebay Magdolna (eds) Kie az oktatds- 
kutatds? Csokonai Konyvkiado, Debrecen. 

16 Financz Judit (2008) Tudomanyos utdnpotldskepzes Europdban es Magyarorszdgon: A doktori kepzesben 
resztvevok helyzete. Kezirat. p. 17. 
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a szocialis munka es a mernoki teriiletek. A kiilonbsegtetel a megnevezesben is jelentke- 
zik: a fokozat neve peldaul DBA (Doctor of Business Administration), DPA (Doctor of 
Public Administration) vagy EdD (Doctor of Education). Ezek a - gyakran reszkepzeses - 
programok olyan keszsegeket fejlesztenek, amelyek a tudomanyos eleten kiviil is jol hasz- 
nalhatoak. Kehm ugy veli, tudomanyos kdrokben meg mindig lenezik, masodosztalyu- 
nak tartjak ezt a doktori fokozatot. 17 Az altalunk megvizsgalt felsooktatasi intezmenyek 
jelentos resze - az Egyesiilt Allamokban, Nagy-Britanniaban es Ausztraliaban - a tanari 
doktori fokozatszerzest ilyen szakmai kepzes kereteben teszi elerhetove, igy a Doctor of 
Education cimet a kovetkezokben reszletesebben is bemutatjuk. 

Az Egyesiilt Allamokban az EdD kepzes tobbnyire az egyetemek oktatasi, nevelestudo- 
manyi tanszekehez tartozik (Department of Education). Sokan a PhD vegzettseget - amely 
az Egyesiilt Allamokban is a nemet mintat koveti - piackepesebbnek tartjak a munka- 
vallalas szempontjabol, bar a kovetelmenyek komolysagat illetoen az EdD sem marad el 
mogotte, am a PhD fokozat mogott alio tudas sokkal inkabb kutataskozpontu. A tudo¬ 
manyos eletben a PhD es az EdD kozotti kiilonbsegtetel olykor nem egyertelmii, de altala- 
nossagban elmondhato, hogy a PhD disszertacio valamilyen tarsadalomtudomany tema- 
jaban kesziil - beleertve az oktatast is valamilyen konkret temara koncentral, gyakran 
kiserletekre es/vagy sokretii statisztikai adatokra tamaszkodik, es eredmenyei szelesebb 
korben mondhatoak altalanosnak. Ezzel szemben az EdD disszertacio inkabb leiro jelle- 
gii, konkret felmeresen, adatfelvetelen alapul, es tobbnyire helyi vagy regionalis sajatos- 
sagokat jelenit meg, peldaul egy konkret iskola tanaraira vagy diakjaira vonatkozoan. Az 
EdD vegzettseget szerzok alapvetoen nem tudosokka valnak, hanem kozepiskolai vagy 
foiskolai tanarokka, oktatasi iigyintezokke, oktatasi programok meres-ertekelest vegzo 
szakertoive, vagy az iizleti elet szereploive. 

Ausztraliaban a felveteli kovetelmenyek altalaban hasonloak a PhD eseteben elvartak- 
hoz, kiveve, hogy a jelentkezoktol tobb eves tanari gyakorlatot is elvarnak. Megfigyelheto 
az is, hogy a tudomanyos kdzossegben az EdD altalaban alacsonyabb statust jelent, mint 
a tobbi doktori vegzettseg. Ez abban is tiikrozodik, hogy az EdD gyakran nem jogosit fel 
doktori osztondrjak megpalyazasara. 

Nagy-Britanniaban az oktatas/nevelestudomany teriileten szerzett PhD a kepzes kez- 
deten szamos, az oktatassal osszefiiggo targyat kinal fel a hallgatoknak, akik a kepzesiik 
masodik feleben osszpontositanak csak egy kitiintetett temara. Ezzel szemben az EdD 
inkabb szakmai vegzettseg. A kepzes gyakran reszidos, szemben a teljes idos PhD kep- 
zessel, es a doktori ertekezes terjedelme az EdD eseteben koriilbeliil a PhD ertekezes fele, 
ugyanakkor a kepzes elso feleben a hallgatok tobb kutatasban is reszt vesznek, amelyek- 
rol 5000-6000 szavas beszamolokat keszitenek. 18 Irorszagban az EdD programokat csak 
napjainkban vezettek be, ennek soran az angol mintat vettek at. 19 

A „gyakorlaton alapulo doktori” csak Nagy-Britanniaban es Ausztraliaban ismert dok¬ 
tori fokozatszerzes, ott is a muveszetek teriileten. Az elmeleti ismeretek mellett a hallga¬ 
tok valamilyen mualkotast vagy eloadast mutatnak be munkajuk reszekent. Bemutatjak 

17 Barbara M. Kehm (2009) New Forms of Doctoral Education and Training in the European Higher 

Education Area. 

18 Michael Gregory (1995) Implications of the Introduction of the Doctor of Education Degree in British 

Universities: can the EdD reach parts the PhD cannot? Journal of Vocational Education and Training, vol. 

47. No. 2. pp. 177-188. 

19 Forraskent a hivatkozott szerzo mellett a vizsgalt egyetemek programleirasai szolgaltak. 
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az adott eredmeny kutatasi modszeret es elmeleti hatteret, vagy nem csupan egyetlen da- 
rabot, hanem teljes portfoliot mutatnak be. 20 Ahogyan az a leirasbol latszik, ez a fokozat- 
szerzesi mod nem all osszhangban a magyar hagyomanyokkal, ugyanakkor a masodik 
szinten, azaz a mesterfokozaton a tanarkepzes a leendo tanar portfolio]anak bemutata- 
saval zarul, lgy sziilethet olyan elkepzeles, amely szerint a magas szintu gyakorlati tudast 
akar a harmadik kepzesi szinten is lehetne hasonlo modon igazolni. Annal is inkabb, mi- 
vel a doktori vizsga mint a kepzes zaroaktusa, nem sziiksegszeruen zajlik nyilvanosan, es 
nem minden esetben kell a jelolteknek a disszertaciot megvedeniiik. Az ertekeles szerepe 
is valtozo az egyes orszagokban: lehet onmagaban a doktori vedes, de akar egy hosszabb 
folyamat is, amely soran a disszertaciot tbbbszor kiegesziti a jelolt. 21 

Az „uj belepo” (new route) doktori fokozat amerikai modell, integralt doktori kepzes 
neven is ismert. Mar tobb mint harminc brit egyetemen is bevezettek, es bar a tudoma- 
nyos eletben fenntartasok ovezik, tovabbgyuruzese nem elkepzelhetetlen. Aprogramnak 
tanulmanyi es kutatasi elemei is vannak; egyedisege abban all, hogy a tanulmanyi osz- 
szetevoket a BA vegzettseggel rendelkezok szamara is elerhetove teszik, gyakran az MA 
kepzes keretein beliil. Az Egyesiilt Allamokban ugyanakkor elkiiloniil a tanulmanyi sza- 
kasz es a disszertacio irasa, es csak az elobbi integralodik az MA kurzusokba. Az Europai 
Egyetemek Szovetsege (European University Association) ajanlasa azt fogalmazza meg, 
hogy a doktori kepzesbe csak MA vegzettseggel lehessen belepni. Ha ugyanis a masodik 
es a harmadik ciklus kdzotti hatarok elmosodnak, akkor az a veszely fenyeget, hogy az 
MA fokozat kizarolag a gyengebb kepessegu hallgatoknak szol majd, mert a legjobbak 
a BA utan azonnal a doktori fokozatot teljesitik. Emiatt eros Europa-szerte az a torek- 
ves, hogy a harom kepzesi ciklus kdzotti elteresek vilagosak legyenek. 22 Mivel a Bologna- 
folyamat atalakitasai kovetkezteben Magyarorszagon az alapkepzes joreszt diszciplinaris, 
es a tanarkepzes maga a mesterkepzesi ciklusra koncentralodik, egy esetleges expanzio 
soran felmeriilhet, hogy a legjobbak ezen ido alatt mar a PhD kepzesben oktatott targya- 
kat is elerhessek. 

A differencial's iranti igenyt minden bizonnyal az Europai Kutatoegyetemek Szovetsege 
(League of European Research Universities) 23 is erzekeli, mivel a doktori kepzeseket vizs- 
galo tanulmanyaban igyekszik kozos nevezore hozni a versenyszfera es a tudomanyos elit 
elvarasait, csaknem egyenlosegjelet teve kozejiik, igy ervelve a kutatas-orientalt dokto¬ 
ri kepzes fontossaga mellett. A tanulmany szerzoi ligy velik, a doktori kepzes ideje alatt 
olyan keszsegeket kell fejleszteni, amelyek minden teren hasznosithatok. Ilyen a kompe- 
tencia, amelyet ugy hataroznak meg mint specifikus gyakorlat, tudas es modszertan meg- 
szerzeset: a kutatasok alkalmazasaban es megerteseben, az adott tudomanyteriileten es 
interdiszciplinarisan egyarant. Szinten fejlodik meglatasuk szerint a teljesitmeny: javul 
a szemelyes hatekonysag, a projektvezetesi, az ido-felhasznalasi es a problemamegoldo 
keszseg, es a jeloltek a vezetoi szerep betoltesere is alkalmassa valnak. Javulnak az inter- 
perszonalis kapcsolatok: az egyiittmukddesi keszseg, a csapatmunkara valo kepesseg es a 

20 Barbara M. Kehm (2009) New Forms of Doctoral Education and Training in the European Higher 

Education Area. 

21 Stuart Powell & Howard Green (2007) The Doctorate Worldwide. Open University Press, Berkshire. 

22 Barbara M. Kehm (2009) New Forms of Doctoral Education and Training in the European Higher 

Education Area. 

23 A 22 LERU egyetem evente 11 ezer doktori vegzettsegu hallgatot bocsat ki, ez a letszam az europai dok¬ 
tori vegzettsegek 12 szazaleka (96 ezer fo/ev). 




586 


KUTATAS KOZBEN 


jo kommunikacio kepessege a szakertokkel es laikusokkal egyarant. 24 A sziikseges jartas- 
sagokat egy harminc pontbol alio listan sorolja fel a tanulmany: ezek ketsegkiviil haszno- 
sithatoaklennenek a tanari palyan is. Ugyanakkor, mint minden teljessegre torekvo kom- 
petencialista lattan, ligy jelen esetben is felmeriilhet a kerdes, hogy a realitasban mindez 
milyen mertekben valosulhat meg, hogy milyen alapon keriil majd fokuszba egyik vagy 
masik teriilet, es az esetleges elteresek egy-egy tudomanyteriiletre koncentralodva ma- 
gukkal hozzak-e a szinvonal es a presztizs csokkeneset. 

Sajatos problemakent jelenhet meg a tanari PhD kepzes kapcsan a nemek aranyanak 
kerdese. Mikozben altalanossagban elmondhato, hogy a doktori kepzesekben Europa- 
szerte tobb ferfi vesz reszt, mint no, es utobbiak aranya - nehany kivetelt jelento orszagtol 
eltekintve - 40 szazalek koriil alakul, addig az oktatas-neveles teren mar ezen a szinten 
is elnoiesedesrol beszelhetiink. A KSH adatai szerint az egyetemi doktori kepzesek hall- 
gatoi e tudomanyteriileten 71,4 szazalekos aranyban nok, mig peldaul a termeszettudo- 
manyokban 45,2 szazalekos, az informatika teriileten pedig mindossze 12,3 szazalekos 
a noi reszvetel. 25 A vertikalis szegregacioval kapcsolatban Financz is azt emeli ki, hogy a 
nok az ugynevezett „kemeny tudomanyokban” (fizika, matematika, elektrotechnika) el- 
enyeszo mertekben kepviseltetik magukat. 26 Ezt a megosztottsagot - es igy a rejtett hie- 
rarchiat - erositene egy olyan tendencia, ha a tanari PhD kepzesekben jellemzoen nok 
vennenek reszt, mikozben a ferfi tanarok az esetlegesen sziiksegesse valo magasabb ke- 
pesitest a diszciplinaris doktori kepzesekben szereznek meg. 

Ugyanakkor, Arreman es Weiner megallapitasa szerint, a tanarkepzesben dolgozo noi, 
illetve ferfi oktatok teljesen eltero modon viszonyulnak a kutatasokhoz: agyakorlati jelle- 
gu kepzesben dolgozo ferfiak teljes egeszeben gyakorlat- es eletidegennek talaljak a kuta- 
tasok vilagat, es elzarkoznak az eredmenyek alkalmazasatol - ami nyilvan nem fiiggetlen 
sajat karriervalasztasuktol es a veliik szemben tamasztott szerepelvarasoktol -, mig a nok 
inkabb tekintik az elorelepes egyik modjanak, ha kapcsolodhatnak a kutatasokhoz. 27 A 
vizsgalat, amely soran erre az eredmenyre jutottak, a sved Umea Egyetemen zajlott, ahol 
jelenleg is mukodik kifejezetten tanaroknak szolo PhD kepzes. Kiilonosen erdekes ezt a 
megallapitast az OECD jelentesevel osszevetni: utobbi szerint „mely szakadekok tatonga- 
nak az oktatassal foglalkozo kutatok es az oktatasban dolgozo szakemberek kozott”, igy a 
kutatasi eredmenyek a tanitasi gyakorlatra szinte semmilyen hatassal sincsenek. 28 Arreman 
es Weiner vizsgalata arra hivja fel a figyelmet, hogy minden bizonnyal valtozna a helyzet, 
ha a tanarnok nagyobb aranyban keriilnenek be egy kutatasorientalt doktori kepzesbe. 
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